Vacature Procurement Supervisor

Wij geloven in continu excelleren en op lang termijn meerwaarde creéren. Om onze visie te helpen
realiseren zijn wij voor de afdeling Inkoop op zoek naar een Procurement Supervisor. De Procurement
Supervisor is o.a. verantwoordelijk voor het inkoopproces en geeft leiding aan de Inkoop medewerkers en
adviseert met betrekking tot het inkoopbeleid ter verbetering hiervan.

Daarnaast is de Procurement Supervisor ook verantwoordelijk voor:

Het inkoopproces inclusief inklaringen;

budgetteren van de inkopen;

controleren en monitoren van de voorraad levels en voorraadbeheer van het magazijn;

het zorgdragen van voorbereiding en afsluiten van contracten/SLA en toezien op de naleving
daarvan en bijdragen aan een efficiént gebruik ten aanzien van ingekochte producten en diensten
en de administratieve verwerking hiervan;

de marktanalyses ten aanzien van de grondstoffen voor de planning van lang termijn
kostenbesparende inkopen;

het identificeren van back up en/of vervangende leveranciers en het volledig traject hiermee
gepaard gaande met het oog op de voedselveiligheid en kostenbesparing;

verschaffen van relevante (management) informatie en doen van beleidsvoorstellen met
betrekking tot de uit te besteden werkzaamheden en/of in te kopen producten;
prijsonderhandelingen.;

de ISO-productspecificaties en alle leveranciers alsook product relevante documentatie;

het bijhouden van de leveranciersvoorwaarden;

het updaten van beleid als gevolg van gewijzigde werk en/of productieomstandigheden.

De kandidaat die wij zoeken heeft:

minimaal een afgeronde HBO opleiding;

minimaal 3 jaren procurement ervaring zowel lokaal als internationaal;
Kennis van het Asycuda systeem;

communicatief sterk in woord als geschrift (Nederlands en Engels);
leidinggevende capaciteiten;

klantgerichte instelling met een dienstverlenende aanpak;
oplossingsgericht en initiatief nemend;

flexibel inzetbaar;

accuratesse.

Daarnaast ben je:

Organisatorisch sterk
Proactief
Teamplayer



Spreekt deze uitdaging jou aan?

Je sollicitatiebrief met curriculum vitae kun je per e-mail sturen naar recruitment.bakery@fernandes.sr
onder vermelding van de functienaam.

Daarnaast kunnen schriftelijke sollicitaties gericht worden aan Fernandes Bakkerij N.V., Kernkampweg
no. 52-54, t.a.v. Manager Human Resources.



